COCUK GELISIMi PROGRAMI MEZUN MEMNUNIYET ANKETi ANALIZ VE
IYILESTIRME RAPORU

1. Amac ve Yontem

Bu rapor, Cocuk Gelisimi Programi1 mezunlarinin egitim siirecine iliskin goriislerinin
degerlendirilmesi, programin mezun yeterlilikleri agisindan giiclii yonlerinin ve gelistirmeye
acik alanlarinin belirlenmesi, elde edilen sonuglarin kalite giivence sistemi kapsaminda analiz
edilmesi ve siirekli iyilestirme ¢alismalarina veri saglanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Anket 2025-2026 Egitim-Ogretim Yilinda program mezunlaria uygulanmis olup toplam 56
mezundan geri bildirim alinmistir. Veriler 5’11 Likert tipi 6l¢ek lizerinden degerlendirilmis ve
madde ortalamalar1 dikkate alinarak analiz edilmistir.

2. Genel Bulgular

Anket sonuglari incelendiginde mezunlarin Cocuk Gelisimi Programina iligkin
degerlendirmelerinin olduk¢a olumlu oldugu gériilmektedir. Tiim maddelerde ortalamalarin
4,60’1n lizerinde gerceklesmis olmast mezunlarin egitim siirecinden yiiksek diizeyde
memnuniyet duyduklarini géstermektedir.

Genel memnuniyet ortalamasi yaklasik 4,67/5,00 olarak hesaplanmistir. Bu sonug, programin
mezunlara mesleki bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirma hedeflerini biiyiik dl¢iide
gerceklestirdigine isaret etmektedir.

Ozellikle uygulama alanlarimin mesleki gelisime katkis1, mesleki gelisimi siirdiirme
farkindalig1 ve programin genel olarak mesleki yeterlilik kazandirma diizeyi en yliksek puan
alan alanlar olarak 6ne ¢ikmustir.

3. En Yiiksek ve En Diisiik Puan Alan Maddelerin Degerlendirilmesi
En Yiiksek Puan Alan Maddeler
Anket sonuglarina gore en yliksek ortalamaya sahip maddeler;

o Uygulama alanlar1 mesleki gelisimime katki sagladi. (Ort.=4,73)

e Aldigim egitim, mesleki gelisimimi siirdiirme konusunda farkindahk kazandirdi.
(Ort.=4,73)

¢ Genel olarak mezun oldugum programin mesleki yeterlilik kazandirma
diizeyinden memnunum. (Ort.=4,71)

olarak belirlenmistir.
Bu sonugclar, programin uygulama agirlikli yapisinin mezunlar tarafindan giiclii bir yon olarak

degerlendirildigini gostermektedir. Ozellikle uygulama dersleri ve saha deneyimlerinin
mezunlarin mesleki gelisimlerine dogrudan katki sagladigi anlagilmaktadir. Ayrica



mezunlarin yasam boyu 6grenme, kendini gelistirme ve giincel bilgileri takip etme konusunda
farkindalik kazandiklarini ifade etmeleri programin yalnizca mevcut bilgi aktaran degil,
mesleki gelisimi stirdiirebilen bireyler yetistirme hedefini desteklemektedir.

Programin genel yeterlilik kazandirma diizeyine iligskin yliksek memnuniyet ise mezunlarin
egitim stlirecini blitiinciil olarak olumlu degerlendirdiklerini gostermektedir.

En Diisiik Puan Alan Maddeler
Diger maddelere gore gorece diisiik ortalamaya sahip maddeler;

o Teknolojik araclar: ve kurumsal sistemleri kullanma becerisi kazandim.
(Ort.=4,60)

o Karsilastigim mesleki sorunlarda ¢6ziim iiretebilecek bilgi ve beceriye sahibim.
(Ort.=4,64)

e Cocuklarla ve ailelerle iletisim kurma konusunda egitimim yeterliydi. (Ort.=4,64)

olarak belirlenmistir.

Bu maddelerin ortalamalar1 da oldukga yiiksek olmakla birlikte, mezunlarin 6zellikle dijital
uygulamalar, kurumsal sistemler, problem ¢ozme becerileri ve aile ile profesyonel iletigim
konularinda daha fazla uygulama deneyimi beklentisi i¢cinde olduklar1 degerlendirilmektedir.
Cocuk gelisimi alaninda teknolojik kayit sistemleri, gelisim takip stiregleri ve dijital
dokiimantasyon uygulamalarinin yayginlasmasi dikkate alindiginda bu alanin giiclendirilmesi
Onem tasimaktadir.

4. Giiclii Yonler
Anket sonuglar1 dogrultusunda programin giiglii yonleri asagidaki sekilde degerlendirilmistir:

e Upygulama alanlarimin mesleki gelisime yiiksek katki saglamasi,

e Mezunlarda yasam boyu 6grenme ve mesleki gelisim farkindaligi olusturmasi,

e Programin genel olarak mesleki yeterlilik kazandirma diizeyinin yiiksek olmasi,

e Cocuk gelisimi alaninda gerekli bilgi ve becerilerin kazandirilmasi,

e Cocuk haklar1 ve glivenlik uygulamalarina iliskin yeterliliklerin gii¢lii olmasi,

o Ekip ¢aligmas1 ve meslek profesyonelleri ile is birligi becerilerinin gelismis olmasi,
e Ders igeriklerinin mesleki ihtiyaclarla uyumlu bulunmasi.

Bu bulgular programin teori ve uygulamayi biitiinlestiren egitim anlayiginin mezunlar
tarafindan olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

5. Gelistirmeye A¢ik Alanlar

Anket sonuglarina gore asagidaki alanlarin gelistirilmesi 6nerilmektedir:



o Teknolojik araglar ve kurumsal kayit sistemlerinin kullanimina yonelik uygulamalarin
artirilmasi,

e Problem ¢ozme ve mesleki karar verme becerilerini destekleyen vaka temelli
caligmalarin yayginlastirilmasi,

e Aile ile iletisim ve aile katilim1 uygulamalarinin giiclendirilmesi,

e Mezunlarin farkli kurum tiirlerinde deneyim kazanmalarini destekleyecek uygulama
cesitliliginin artirilmasi.

Bu alanlarda yapilacak iyilestirmelerin programin mezun memnuniyet diizeyini daha da
yiikseltecegi degerlendirilmektedir.

6. Genel Sonu¢ ve Kurumsal Degerlendirme

Mezun memnuniyet anketi sonuglari Cocuk Gelisimi Programinin mezunlarina alan
yeterlilikleri kazandirma konusunda oldukca basarili bir performans sergiledigini
gostermektedir. Tiim maddelerde elde edilen yliksek ortalamalar programin amagclar ile
mezunlarin kazanimlar1 arasinda giiclii bir uyum bulundugunu ortaya koymaktadir.

Ozellikle uygulama alanlarmin mesleki gelisime katkisina iliskin yiiksek degerlendirmeler,
programda yiiriitiilen uygulama derslerinin ve saha ¢alismalarinin etkili oldugunu
gostermektedir. Mezunlarin mesleki gelisimlerini stirdiirme konusunda farkindalik
kazandiklarini ifade etmeleri ise programin yalnizca mevcut mesleki yeterlilikleri
kazandirmakla kalmay1p siirekli 6grenme kiiltiiriinti de destekledigini ortaya koymaktadir.

Anket sonuglar1 ayni zamanda dis paydas anketlerinde belirlenen bazi gelisim alanlari ile
paralellik gostermektedir. Ozellikle aile iletisimi, problem ¢6zme becerileri ve teknolojik
sistemlerin kullanimi konularinda yapilacak iyilestirmeler hem mezun hem de dis paydas
beklentilerini karsilamaya katki saglayacaktir.

Genel olarak degerlendirildiginde mezunlarin programdan yiiksek diizeyde memnun

olduklari, aldiklar1 egitimin meslek yasamlarina katki sagladiginmi diistindiikleri ve programi
olumlu degerlendirdikleri sonucuna ulasilmistir.

7. PUKO Temelli Iyilestirme Kararlari
Planla

Teknolojik sistem kullanimui, aile iletisimi ve problem ¢6zme becerileri gelistirmeye agik
alanlar olarak belirlenmistir.

Uygula

Mesleki uygulama derslerinde vaka analizleri artirilacak, dijital kayit sistemleri ve portfolyo
uygulamalarina daha fazla yer verilecek, aile gorligmesi uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.

Kontrol Et



Ders degerlendirme anketleri, mezun anketleri ve dis paydas anketleri araciliiyla gelisim
diizeyi izlenecektir.

Onlem Al

Hedeflenen gelisim diizeyine ulasilamayan alanlarda ders igerikleri, uygulama etkinlikleri ve
is birligi siiregleri yeniden goézden gegirilecektir.

SORU BAZLI BULGULAR VE DEGERLENDIRMELER
Madde 1
Program mezunlar: kurum is akisina kisa siirede uyum saglayabilmektedir.

Bulgu:

Bu maddeye iliskin ortalama puan 4,00/5,00 olarak hesaplanmistir. Katilimcilarin 6énemli bir
boliimii mezunlarin kurumlarin isleyis stireclerine kisa stirede uyum saglayabildiklerini
belirtmistir.

Analiz:

Kurum is akisina uyum saglayabilme, mezunlarin yalnizca mesleki bilgi diizeyleri ile degil,
ayn1 zamanda kurumsal kiiltiiri anlama, ekip ¢alismasina katilma, gérev paylasimi yapabilme
ve c¢alisma disiplinine uyum gosterebilme becerileri ile iligkilidir. Dig paydaslarin bu maddeye
iligkin olumlu degerlendirmeleri, 6grencilerin uygulama siire¢lerinde gergek kurum
ortamlarin1 deneyimleme firsat1 bulduklarini gostermektedir. Ozellikle uygulama dersleri
kapsaminda gerceklestirilen gbzlem, planlama ve uygulama ¢alismalar1 6grencilerin
mezuniyet sonrasinda ¢alisma yasamina daha kolay uyum saglamalarina katki sunmaktadir.

Yorum ve Karar:
Mevcut uygulama is birliklerinin siirdiiriilmesi ve dgrencilerin farkli kurum tiirlerinde daha
fazla deneyim kazanmalarinin desteklenmesi uygun goriilmektedir.

Madde 2

Mezunlarin 21. yiizy1l becerilerine uygun yontem ve teknikleri kullanim becerileri
yeterlidir.

Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 3,74/5,00 olarak belirlenmistir.

Analiz:

21. yiizy1l becerileri; elestirel diisiinme, iletisim, is birligi, yaraticilik, teknoloji kullanimi1 ve
problem ¢6zme yeterliliklerini kapsamaktadir. Dis paydas degerlendirmeleri mezunlarin bu
alanlarda temel yeterliliklere sahip olduklarini géstermekle birlikte, 6zellikle teknoloji
destekli uygulamalar ve yenilik¢i 6gretim yontemleri konusunda beklentilerin daha yiiksek
oldugunu ortaya koymaktadir. Giinlimiizde ¢ocuk gelisimi alaninda dijital kayit sistemleri,
cevrim ici aile iletisimi ve teknoloji destekli egitim uygulamalarinin yayginlagmasi bu
becerilerin 6nemini artirmaktadir.



Yorum ve Karar:
Ders igeriklerinde dijital arag kullanimi, teknoloji destekli egitim uygulamalari ve yenilik¢i
Ogretim yontemlerine daha fazla yer verilmesi dnerilmektedir.

Madde 3
Ogrenciler giivenlik kurallarina dikkat etmede yetkindir.

Bulgu:
Bu maddeye iligkin ortalama puan 3,91/5,00 olarak hesaplanmustir.

Analiz:

Cocuk gelisimi alaninda giivenlik kurallarina uyum, ¢ocuklarin fiziksel ve psikolojik iyi
oluslarinin korunmasi acisindan kritik 6neme sahiptir. D1s paydaslarin degerlendirmeleri
ogrencilerin giivenlik konusunda farkindalik sahibi olduklarmni gostermektedir. Ozellikle siif
diizeni, materyal kullanimi, oyun alanlarinin giivenligi ve risk olusturabilecek durumlara kars1
dikkatli davranma konularinda 6grencilerin yeterli performans gosterdikleri anlasilmaktadir.
Bununla birlikte ¢ocuk giivenligi alanindaki gilincel uygulamalar ve risk yonetimi siire¢lerinin
stirekli gelistirilmesi gereken bir alan oldugu unutulmamalidir.

Yorum ve Karar:
Cocuk giivenligi, risk yonetimi ve acil durum uygulamalarina yonelik vaka temelli
caligmalarin artirilmasi planlanmalidir.

Madde 4
Ogrencilerin aile ve cocuk ile iletisimi yeterli diizeydedir.

Bulgu:
Bu maddeye iligskin ortalama puan 3,58/5,00 olarak hesaplanmistir ve anketin gorece diistik
puan alan maddeleri arasinda yer almaktadir.

Analiz:

Aile ve ¢ocuk 1ile etkili iletisim kurabilme becerisi ¢gocuk gelisimi mesleginin temel yeterlilik
alanlarindan biridir. Bu maddeye iliskin degerlendirmeler, 6grencilerin temel iletisim
becerilerine sahip olduklarin1 ancak aile katilimi, veli goriismeleri ve profesyonel iletisim
stireclerinde daha fazla uygulama deneyimine ihtiya¢ duyabileceklerini gostermektedir.
Ozellikle ailelerin ¢ocuk gelisim siirecine aktif katilimini saglama, ailelere geri bildirim
verme ve kurum-aile is birligi siireglerini yonetebilme becerileri mesleki uygulamalarda
biiyiik 6nem tasimaktadir. Dis paydaslarin bu konudaki degerlendirmeleri, uygulama
stireclerinde aile ile dogrudan etkilesim firsatlarinin artirilmasinin yararl olabilecegine isaret
etmektedir.

Yorum ve Karar:
Aile Egitimi ve Mesleki Uygulama derslerinde aile goriismest, aile katilimi etkinlikleri ve
iletisim becerilerine yonelik uygulamalarin artirilmasi 6nerilmektedir.



Madde 5
Ogrenciler kurum cahsanlariyla uyumlu ¢alisabilmektedir.

Bulgu:
Bu maddeye iligkin ortalama puan 4,07/5,00 olarak belirlenmistir ve anketin en yiiksek puan
alan maddeleri arasinda yer almaktadir.

Analiz:

Kurum ¢aliganlariyla uyumlu ¢alisabilme; ekip ¢alismasi, mesleki iletisim, gérev paylasimi ve
is birligi becerilerini kapsamaktadir. Dis paydaslarin bu maddeye iligkin olumlu
degerlendirmeleri, 6grencilerin uygulama siireclerinde kurum personeli ile etkili iletisim
kurabildiklerini gostermektedir. Cocuk gelisimi alaninda 6gretmenler, yoneticiler, psikologlar,
sosyal hizmet uzmanlar1 ve diger meslek elemanlariyla is birligi icerisinde ¢alismak 6nemli
bir gerekliliktir. Ogrencilerin bu alanda olumlu degerlendirilmesi, programin mesleki uyum
ve ekip calismasina yonelik kazanimlarinin sahaya yansidigin1 gostermektedir.

Yorum ve Karar:
Kurum is birliklerinin siirdiiriilmesi ve disiplinler arasi ¢aligma deneyimlerinin artirilmasi
yoniindeki uygulamalarin devam ettirilmesi uygun goriilmektedir.

Madde 6
Ogrenciler meslek etigi ve cocuk giivenligi konusunda bilinclidir.

Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 3,67/5,00 olarak hesaplanmustir.

Analiz:

Meslek etigi ve ¢cocuk giivenligi, ¢ocuk gelisimi alaninda hizmet kalitesini dogrudan etkileyen
temel yeterlilik alanlar1 arasinda yer almaktadir. Dis paydaslarin degerlendirmeleri
ogrencilerin etik ilkeler ve ¢cocuk giivenligi konusunda temel farkindaliga sahip olduklarimi
gostermektedir. Bununla birlikte cocuk haklari, gizlilik ilkeleri, profesyonel sorumluluklar ve
etik karar verme siire¢leri uygulama ortamlarinda daha fazla deneyim gerektiren alanlardir.
Ozellikle farkli vaka drnekleri ile karsilasiimas1 dgrencilerin etik muhakeme becerilerinin
gelismesine katki saglayacaktir.

Yorum ve Karar:

Meslek Etigi ve Cocuk Haklar1 konularinin vaka analizleri, 6rnek olay ¢alismalar1 ve
uygulama ornekleri ile desteklenmesi dnerilmektedir.

Madde 7

Ogrenciler uygulamada karsilastigi sorunlarda ¢6ziim iiretebilmektedir.



Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 3,65/5,00 olarak belirlenmistir.

Analiz:

Problem ¢dzme becerisi cocuk gelisimi mesleginde kritik neme sahiptir. Ogrencilerin gocuk
davraniglari, aile beklentileri, sinif yonetimi ve kurum uygulamalarinda karsilasabilecekleri
sorunlara ¢6ziim tiretebilmeleri beklenmektedir. D1 paydaslarin degerlendirmeleri
ogrencilerin temel diizeyde ¢oziim iiretebildiklerini ancak beklenmedik durumlar1 yonetme ve
mesleki karar verme siireclerinde daha fazla uygulama deneyimine ihtiya¢ duyabileceklerini
gostermektedir. Bu sonu¢ uygulama siireclerinde vaka analizlerinin ve senaryo temelli
caligmalarin artirllmasinin yararli olacagini ortaya koymaktadir.

Yorum ve Karar:
Mesleki Uygulama derslerinde vaka ¢alismalari, problem ¢6zme etkinlikleri ve 6rnek olay
analizlerinin artirtlmasi planlanmalidir.

Madde 8
Ogrenciler kurumsal kayit ve portfolyo sistemlerini etkin kullanabilmektedir.

Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 3,65/5,00 olarak hesaplanmustir.

Analiz:

Cocuk gelisimi alaninda gozlem kayitlari, gelisim degerlendirme formlari, portfolyo dosyalari
ve kurumsal dokiimantasyon siiregleri onemli mesleki uygulamalar arasinda yer almaktadir.
D1s paydas goriisleri 6grencilerin temel kayit tutma becerilerine sahip olduklarini ancak
uygulama ortamlarinda kullanilan sistemleri daha etkin kullanabilmeleri i¢in ek deneyimlere
ihtiyag duyabileceklerini gdstermektedir. Ozellikle gelisim gdzlem raporlar1 hazirlama,
giinliik kayit tutma ve portfolyo olusturma siireclerinin mesleki uygulamalar icerisinde daha
yogun ele alinmas1 dnem tagimaktadir.

Yorum ve Karar:

Uygulama derslerinde gozlem raporu, gelisim degerlendirme formu ve portfolyo hazirlama
caligmalarinin artirilmasi 6nerilmektedir.

Madde 9
Program ders icerikleri cocuk gelisimi alaninin ihtiyac¢larina uygundur.

Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 3,88/5,00 olarak hesaplanmistir.

Analiz:
Ders iceriklerinin alan ihtiyaglarina uygunlugu programin giincelligini ve sektor beklentilerini
karsilama diizeyini gostermektedir. D1 paydaslarin degerlendirmeleri program iceriginin



cocuk gelisimi alanindaki temel bilgi ve becerileri kazandirdigini gostermektedir. Ozellikle

gelisim alanlari, erken ¢ocukluk egitimi, aile egitimi ve 6zel gereksinimli ¢ocuklara yonelik
iceriklerin mesleki gereksinimlerle uyumlu oldugu diistiniilmektedir. Bununla birlikte alanin
stirekli degisen yapisi nedeniyle iceriklerin diizenli olarak giincellenmesi 6nem tagimaktadir.

Yorum ve Karar:
Ders igeriklerinin dis paydas goriisleri dogrultusunda periyodik olarak gézden gegirilmesine
devam edilmelidir.

Madde 10
Uygulama dersleri mesleki yeterlilige katki saglamaktadir.

Bulgu:
Bu maddeye iligkin ortalama puan 4,12/5,00 olarak belirlenmistir ve anketin en yiiksek puan
alan maddelerinden biridir.

Analiz:

Uygulama dersleri 6grencilerin teorik bilgileri ger¢ek yasam deneyimleri ile
biitiinlestirmelerini saglayan temel 6grenme ortamlaridir. D1s paydaslarin bu maddeye verdigi
yiiksek puan, uygulama siire¢lerinin 6grencilerin mesleki beceri kazanimlarina 6nemli katki
sundugunu gostermektedir. Ogrencilerin kurum isleyisini tanimalari, cocuklarla dogrudan
etkilesim kurmalar1 ve mesleki uygulamalara aktif katilim saglamalar1 bu sonucun ortaya
cikmasinda etkili olmustur.

Yorum ve Karar:
Mevcut uygulama siireclerinin siirdiiriilmesi ve uygulama yapilan kurum ¢esitliliginin
artirtlmas1 onerilmektedir.

Madde 11
Mezunlarin ek egitime ihtiyac duymadan cahsabildigini gozlemliyorum.

Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 3,44/5,00 olarak hesaplanmistir ve anketin en diisiik
ortalamaya sahip maddesidir.

Analiz:

Bu sonu¢ mezunlarin mesleki agidan yetersiz olduklarini1 gostermemektedir. Ancak dis
paydaslarin bazi alanlarda mezunlardan daha yiiksek performans beklentisine sahip
olduklarim ortaya koymaktadir. Ozellikle ise uyum siireci, bagimsiz ¢alisma becerileri,
uygulama deneyimlerinin ¢esitliligi ve kurumlarin 6zel beklentileri bu degerlendirmeyi
etkileyen unsurlar arasinda yer alabilir. Cocuk gelisimi alaninda kurumlarin ¢alisma yapilari
farklilik gosterebildiginden 6grencilerin farkli uygulama ortamlarinda daha fazla deneyim
kazanmalar1 6nemli goriilmektedir.



Yorum ve Karar:
Uygulama c¢esitliliginin artirilmasi ve mezunlarin meslege gecis siireclerini destekleyen
caligmalarin planlanmasi 6nerilmektedir.

Madde 12
Program cocuk gelisimi alaninda giincel yaklasimlar: yansitir.

Bulgu:
Bu maddeye iligkin ortalama puan 3,84/5,00 olarak belirlenmistir.

Analiz:

Giincel yaklagimlarin programa yansitilmasi egitim programlarinin niteligini belirleyen
onemli gostergelerden biridir. D1s paydaslar programin ¢agdas ¢ocuk gelisimi anlayisini ve
giincel egitim yaklasimlarini biiyiik dl¢iide icerdigini diisiinmektedir. Ozellikle ¢ocuk
merkezli egitim anlayisi, gelisimsel degerlendirme yaklasimlari ve kapsayic1 egitim
uygulamalarinin programda yer aldig1 anlagilmaktadir. Bununla birlikte alan yazinindaki
giincel gelismeler dogrultusunda igeriklerin diizenli olarak giincellenmesi gerekmektedir.

Yorum ve Karar:
Program igeriklerinin giincel bilimsel gelismeler dogrultusunda gozden gecirilmesine devam
edilmelidir.

Madde 13
Program ile is birligi yapilmasi kuruma katki saglar.

Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 4,23/5,00 olarak hesaplanmistir ve anketin en yiiksek puan
alan maddesidir.

Analiz:

Bu sonug dis paydaslarin program ile yiiriitiilen is birliklerinden memnun olduklarini
gostermektedir. Kurumlar 6grencilerin uygulama siireglerine katiliminin kurumsal faaliyetlere
katki sagladigini diistinmektedir. Ayn1 zamanda iiniversite-kurum is birlikleri bilgi paylagima,
deneyim aktarimi ve ortak gelisim firsatlar1 olusturmaktadir. Bu durum programin dis
paydaslarla giiclii iligkiler gelistirdigini gostermesi agisindan 6nemlidir.

Yorum ve Karar:

Mevcut kurum is birliklerinin siirdiiriilmesi ve yeni is birligi alanlarinin olusturulmasi
onerilmektedir.

Madde 14



Mezunlarin mesleki sorumluluk bilinci yiiksektir.

Bulgu:
Bu maddeye iligkin ortalama puan 3,79/5,00 olarak belirlenmistir.

Analiz:

Mesleki sorumluluk bilinci; gérevlerini zamaninda yerine getirme, etik ilkelere baglilik,
cocuk yararii gézetme ve profesyonel davranis sergileme gibi yeterlilikleri kapsamaktadir.
Dis paydaslarin degerlendirmeleri mezunlarin bu konuda olumlu 6zelliklere sahip olduklarini
gostermektedir. Ozellikle uygulama siireglerinde kazanilan mesleki deneyimler dgrencilerin
sorumluluk alma becerilerini desteklemektedir.

Yorum ve Karar:
Mesleki sorumluluk ve etik farkindalig1 gelistiren uygulamalarin siirdiiriilmesi onerilmektedir.

Madde 15

Genel olarak Cocuk Gelisimi Program mezunlarimin mesleki yeterliliginden
memnunum.

Bulgu:
Bu maddeye iliskin ortalama puan 3,61/5,00 olarak hesaplanmustir.

Analiz:

Bu madde dis paydaslarin program mezunlarina iliskin genel degerlendirmesini
yansitmaktadir. Elde edilen sonu¢ mezunlarin mesleki yeterliliklerinin genel olarak olumlu
degerlendirildigini gostermektedir. Bununla birlikte dis paydaslar 6zellikle aile iletisimi,
problem ¢6zme, bagimsiz caligma ve uygulama deneyimlerinin ¢esitliligi gibi alanlarda daha
yiiksek diizeyde yeterlilik beklemektedir. Bu nedenle madde, programin genel bagarisini
gostermekle birlikte stirekli iyilestirme ¢alismalarina yon verecek onemli geri bildirimler de
sunmaktadir.

Yorum ve Karar:
Programin gii¢lii yonlerinin korunmasi, gelistirmeye agik alanlara yonelik iyilestirme
faaliyetlerinin planlanmasi ve sonuglarinin diizenli olarak izlenmesi 6nerilmektedir.



